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國立台南第二高級中學113學年度第2學期第1次行政會報紀錄 

壹、時間：114年 2月 3日（星期一）上午 10時      紀錄:黃 0芬     

貳、地點：二樓會議室                                         
参、主席：校長林0旭                             

肆、出席人員：詳如簽到表 
伍、列管案件： 
    

 

陸、 報告事項： 
一、秘書室報告： 
   (一)請各處室績效報告及內控請於二月底前繳交秘書室。 
   (二)113學年度第二學期行政會報時間表已排定，如有更動時間表會提早做調整。 
二、教務處報告： 

(一)本週一至二(2月 3日至 4日)為 113學年度第一學期之學期補考。 
(二)本週末(2月 8日至 9日)將於國立高雄師範大學舉行大學美術術科考試，本週三

至四將進行最後一次術科模擬考。 
(三)113 學年度第一學期學習歷程檔案之課程學習成果，上傳截止日期訂於 114 年 2

月 9日(日)晚間 12點前，後續將持續向學生宣導避免錯過上傳期程。 
三、學務處報告： 

(一)奉校長指示，開學 2/5（三）前要登革熱防疫噴藥，已經洽詢廠商預計 2/4（二）
下午 4:30開始噴藥；當日晚間請同仁離開校園且請總務處告知守衞人員管制
人員進入校園且晚自習亦暫停一次。 

(二)2/5（三）開學日 8:00舉行防震防災演練後；再於操場舉辦開學典禮； 
2/6（四）午休時間辦理下學期之幹部訓練；相關地點訓育組近日會公告週知。另
2/7（五）第 2節至第 3節拍攝高三畢業團體照；地點於弘道樓玄關前階梯處。 

(三)高二戶外教學活動日期為 2/19（三）至 2/21（五）三天舉辦；今年参加人數約
534人；相關前置作業，訓育組已規劃進行中；預計 2/13（四）第 6節辦理行前
說明會。 

(四)台南二中校友管樂團（夏花絢爛）於 2/15（六）下午 2:30-4:30於台江文化中心
台江劇場處春季成果表演；歡迎大家前往聆聽與欣賞。 

四、總務處報告： 
    (一)各班級教室新電腦已請廠商安裝完畢，開學上課就可使用新電腦，剩餘款擬發文

給國教署另採購四台電腦放置在圖書館供學生查詢使用。 
    (二) 2/8、9 日二中為台大碩士班考場，使用教室有弘道樓及勤學樓。  
五、輔導室報告：輔導室彙整歷屆「完全手冊」口(面)試考古題電子檔於輔導室 

網頁，提供高三同學及早準備大學個人申請第二階段指定項目 
甄試。 

                                           
六、圖書館報告:略  
七、人事室報告: 
   (一)依據性別平等教育法第 30條規定，學校任用教育人員或進用其他專職、兼職人

員前，應依性侵害犯罪防治法之規定，查閱其有無性侵害之犯罪紀錄，或曾經主
管機關或學校性別平等教育委員會調查有性侵害、性騷擾或性霸凌行為屬實並經
該管主管機關核准解聘或不續聘者。各處室如有進用兼職人員、臨時人員或外聘
人員(例如：課後照顧服務人員、短期代理代課教師、社團指導老師、替代役、交
通車司機、工程施工人員…等)，請在用人之前，務必提前 3日將個人資料會知人
事室，以利人事室辦理任用人員查核工作。 

(二)因應新的服勤制度並為維護同仁健康權，請就下列事項預為因應，並妥為規劃： 

裁  示  事  項 辦理單位 辦 理 情 形 
持續 

列管 

解除 

列管 

預計完成 
日期 

無      
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  (1)請單位主管確實管控加班指派，並協助督促選擇加班補休之同仁應於補休期
限（2年）內休畢；如有明顯累積加班時數而未補休，或有將屆期之情形者，應
視業務需要積極與當事人協調給予補休假。 

  (2)人事室已設好加班補休屆期預警功能，請主任們定期至差勤系統檢視所屬人員加
班補休運用情形，並請同仁妥適規劃加班補休假事宜。 

  (3)請單位主管協助多觀察留意同仁身心健康情況並適時給予協助，避免加班時數過
長，以落實同仁健康權之保障、營造友善職場。 

 
八、主計室報告:本校 115 年度概算審核會議，將於 2 月 10 日星期一上午 9 點假 2 樓會

議室召開，各處室尚未提交 115 年度概算資料者，請儘速送交本室以
利彙整開會資料。 

 
柒、 討論提案： 
 
案由一：教務處擬聘請公民科代理劉 0 佑老師、國文科羅 0 宇老師、生物科代理林 0 岑

老師及國文科代理陳 0 軒老師擔任擔任 113 學年度第二學期教務處、教學組、
設備組、註冊組之行政協行教師，各減授 3鐘點，請討論。(教務處) 

說明： 
(一) 擬規劃公民科代理劉 0佑老師擔任教學組、設備組行政協行之業務(學校行政

協行員額) 
1. 協助教學組辦理之校內各項比賽及校外比賽相關事務。 
2. 協助各項比賽評審與指導相關業務。 
3. 協助學生參與校內外競賽獲獎之頒獎事宜。 
4. 教務處各項設備如：麥克風、筆電、Chrome book等借用管理。 
5. 協助教學組教師公開觀授課以及課程評鑑業務。 
6. 協助各專科教室之管理與維護。 

(二) 擬規劃國文科羅 0宇老師擔任教務處行政協行之業務(學校行政協行員額) 
1. 協助本校校訂必修課程推動之相關業務。 
2. 各項社群會議紀錄、拍照、會議通知、請購及相關庶務工作。 
3. 各項社群會議教師共創研發產出的課程資料彙整。 
4. 校訂必修學生/教師教學、課程手冊的編排、印製、請購。 
5. 各項社群會議教師之學期中教材印製及相關教具的請購、整理。 
6. 期末各課程成果的課程成果簡報、發表與展示。 

(三) 擬規劃生物科代理林 0岑老師擔任教學組行政協行之業務(前導計畫行政協行
員額) 

1. 協助校內自主學習推動委員會之相關運作。 
2. 協助推動自主學習校內教師社群及課室指導教師之各項通知。 
3. 協助確認高一至高三所有選修自主學生的計畫書填報。 
4. 協助後續導師/家長/課程諮詢教師後續的追蹤與簽名確認。 
5. 協助自主學習之外校交流觀摩事宜。 
6. 協助教學組舉辦高一、高二自主學習成果發表會，事前的學生、教師發表

確認、通知單發放、後續的優異成果錄影及授權書確認。 
(四) 擬規劃國文科代理陳 0軒老師擔任註冊組行政協行之業務(前導計畫行政協行

員額) 
1. 協助註冊組 108課綱後新增學習歷程檔案相關業務。 
2. 協助各類課綱推動辦理之教師相關研習。 
3. 協助各年段收訖明細、資料上傳等業務。 
4. 協助後台資料分析：檢視學生上傳作品。 
5. 協助辦理學習歷程檔案競賽及各班上傳成果的典範作品整理與彙整。 
6. 協助至系統確認各階段課程學習成果學生繳交及教師認證狀況；多元表現

成果學生繳交狀況。 
決議：照案通過。 
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案由二：教務處擬聘請英文科賴 0 容老師擔任 113 學年度第二學期教育部國民及學前教
育署 113 學年度補助高級中等學校英語文課程全英語授課實施計畫之行政協行
教師，減授 4鐘點，請討論。(教務處) 

說明： 
(一) 依據教育部國教署中華民國 113年 8月 1日臺教授國署高字第 1135403940號

函辦理。 
(二) 本校申辦高級中等學校英語文課程全英語授課實施計畫，以提升學生學習成

效及教師專業發展，並建構全英教師社群為主要推動目標，委請賴 0 容老師
協助進行本學年度計畫之推動。 

(三) 藉由計畫推動建構全英語教學學習環境，提升學生適應全英語言環境的學習
步調。並針對教師專業發展辦理相關全英授課工作坊及增能研習，藉此吸收多
元教學策略及概念，進而搭配教材及運用適合的教學策略，提升全英語授課之
教學成效。 

(四) 本學年度將持續發展教師社群之運作，並推動多場教師共備與分享會議；另
邀請大學教授入校提供陪伴諮詢，推動多場教師公開觀議課活動，並導入 ICT
資訊科技融入之精神成立 ICT共學小組增進教師們使用 ICT工具的信心，提升
教學效能。 

決議：照案通過。 
 
案由三：教務處擬聘請英文科嚴 0平老師、許 0文老師、林 0萱老師及英文科(雙語專長)

代理薛 0霖老師，協助擔任本校申辦之雙語實驗班擴增計畫行政協行教師，減授
2鐘點，請討論。(教務處) 

說明： 
(一) 依據教育部國教署中華民國 113年 1月 18日臺教國署高字第 1130005741A號

及 113年 7月 30日臺教國署高字第 1135404058號函辦理。 
(二) 本校獲申辦雙語實驗班，始可申辦雙語實驗班擴增計畫，以提升本校雙語實

驗班學生學習發展與教師課程推動為首要目標。 
(三) 協助規劃及辦理本校師生各類雙語、全英等相關議題之教師增能研習、工作

坊。 
(四)協助規畫假日或寒暑假的各類師生全英主題課程、工作坊、研習及營隊等。 
(五)協助規劃本校師生各類雙語、全英等相關議題之校際交流與參訪活動。 
(六)協助規畫 113學年度之外籍教師相關課程。 
(七)協助本校雙語實驗班各項特殊需求課程、校內外活動之進行。 
 

決議：照案通過。 
 
案由四：教務處擬聘請生物科代理馮 0 如老師擔任 113 學年度第二學期教務處 113 學年

度高級中等學校實施跨校遠距教學課程計畫之行政協行教師，減授 2 鐘點，請
討論。(教務處) 

說明： 
(一) 依據教育部國教署中華民國 113 年 7 月 15 日臺教國署高字第 1135403534AA

號函辦理。 
(二) 本校申辦 113 學年度高級中等學校實施跨校遠距教學課程計畫，獲國教署 45

萬元之補助，將委請馮 0如老師協助進行本學年度計畫之推動。 
(三) 本計畫配合教育部國教署推動之跨校遠距教學政策，113學年度本校預計與長

榮高中及永仁高中進行跨校遠距教學計畫之合作，故委請馮 0如老師協助以下
事務： 
1. 協助跨校遠距課程實施時，確認學生出缺席狀況並協助教室軟硬體裝置問

題之排解，以利課程之順利進行。 
2. 協助辦理相關跨校遠距共備會議。 
3. 針對國教署不定期召開之線上課程分享、實施現況報告等，進行平日資料

之蒐集與彙整，並協助製作相關剪報資料。 
4. 協助計畫經費核銷事宜，並協助於計畫辦理完畢後進行相關計畫成果報告

之製作。 
決議:照案通過。 
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案由五:擬邀請本校代理教師蔡 0安教師擔任 113學年度第 2學期體育組協助行政教師，

請討論。（學務處） 
說 明： 
（一）主要協助工作項目: 
1.推動「群體健康與運動參與」(12年國教課綱)相關之活動。 
 2.協助校隊練習之管理。 
 3.協助樂活中心之管理。 
 4.協助運動賽事志工培訓。 
 5.緊急事務之處理(組長因公務未在校期間)。 
 6.協助校隊校外比賽之帶隊。 
（二）建議給予減授教師鐘點每週 2節。 
 
決議：照案通過。 
 
案由六：擬邀請本校代理教師張 0潔教師擔任 113學年度第 2學期訓育組協助行政教師，

請討論。（學務處） 
說 明： 
（一）本組業務種類繁多，又承接「113學年度高級中等學校適性學習社區教育資源均質

化計畫」，亟需協行人力。 
（二）擬邀請張 0 潔教師擔任旨揭協行教師，協助訓育組處理前揭計畫及其他臨時交辦

業務。 
（三）建議給予減授教師鐘點每週 3節。 
 
決議：照案通過。 
 
案由七：擬邀請本校代理郭 0豪老師擔任資媒組協行教師，減授兩鐘點，請討論。（圖書館） 
說 明： 
(一）協助平板使用與管理。 
(二) 協助數位精進計畫教案設計 
(三）建議給予減授教師鐘點每週 2節。 
 
決議: 照案通過。 
捌、臨時動議：無 
玖、主席裁示： 
1.祝大家新年快樂希望大家這學期一起努力，這學期 2/5日開學請各處室積極準備開學
工作，尤其教務處課務安排及教室設備安排要花些心思安排及檢查。  

2.另教務處這二天舉辦補考人數 800多人次，學生學習量能不是很好，辛苦教務處在新
春期間辦理補考，校長表示感謝。 

3.113年各處室的績效及內控請於期限內繳交給秘書，另下學期行政會報時間已經排定，
如有異動再另行通知。 

4.2/8-9日美術班高師大術科考試，請教務主任安排校長到考場關懷學生的時間。 
5.請教學組安排星期一及星期五两天早上不排一級主管上課。  
6.請教務處公告並提醒學生準時參加補考。  
7.學生學習歷程檔案於 114年 2月 9日晚上 12點前完成上傳期程，請教務處 2/9日前提
醒學生並宣導避免錯過上傳期程。 

8.2月 5日開學的流請依學務處安排，提醒 09：00-09：10弘道樓穿堂前教職員工團拍照
09：10教員工團拜（明德堂），10：00正式上課。 

9.高二戶外教學於 2/19-21日三天舉辦請學務處規劃好行程並注意學生安全。 
10.2/7日高三畢業團體照請一級主管參加於弘道樓玄關階梯。 
11.校友管樂團（夏花絢爛）於 2/15（六）下午 2:30-4:30於台江文化中心台江劇場處春

季成果表演；歡迎大家前往聆聽與欣賞，如要入場聆聽請跟蔡主任拿票。 
12.請教務處規劃科學館化學實驗室排煙系統改善，請開學後規劃後提出需求簽陳，並讓

總務處庶務組招標。 
拾、散會（上午 11時 40分）     


